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                                                               “Класний керівник року”
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Макарівської ЗОШ І-ІІ ступенів

                                                   Миколенко Н.М.

ЗАЯВА
     Прошу допустити мене до участі в районному конкурсі “Класний керівник року 2012”.

     З умовами конкурсу ознайомлена і погоджуюсь.

  09.10.2012                                                                Н.М. Миколенко

АНКЕТА
учасника І туру Всеукраїнського конкурсу

«Класний керівник року»
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1. Прізвище, ім’я, по батькові – Миколенко Надія Михайлівна

2. Дата і місце народження – 23.07.1972 р., с. Юшки, Кагарлицький р-н, Київська обл.

3. Місце проживання – с. Макарівка, Іванківського р-ну, Київської обл.

4. Паспортні дані (серія, номер, ким і коли виданий, адреса місця реєстрації) – СМ241884, виданий Іванківським РВ ГУ МВС України в Київській області, 31.08.2000 р. С. Макарівка, вул. Пушкіна 2/15.  

5. Які навчальні заклади Ви закінчили, у якому році, спеціальність за дипломом – Ржищівське педагогічне училище, 1991 р., вчитель початкових класів; Національний педагогічний університет імені М.П. Драгоманова, 1997 р., учитель географії. 

6. Місце роботи (повна назва, телефон) – Макарівська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів, 07251,  с.Макарівка, вул. Леніна, 20а, тел. 32-2-30

7. Стаж роботи: загальний, у тому числі педагогічний – 21 рік.

8. Кваліфікаційна категорія – спеціаліст першої категорії.

9. Звання –
10. Державні нагороди, відзнаки – Почесна грамота управління освіти і науки Київської обласної держадміністрації, 2000 р.
11. Клас, у якому Ви є класним керівником – 6 клас.

12. Мова викладання – українська

13. Проблема (тема), над якою працюєте – « Формування гуманного ставлення між дітьми, до інших людей, до природи та суспільства».

14. Інноваційні форми роботи та технології, що використовуєте у діяльності – години спілкування, обміни думками, творчі зустрічі, анкетування, тестування,  конкурси, змагання, бесіди, анкетування. 
15. Ваше педагогічне кредо – “Щоб вести дітей за собою, необхідно рухатися, не зупиняючись.”
09.10.2012                                                  _________________
Опис досвіду виховної  роботи
    На сучасному етапі розвитку й становленні держави України, системи освіти перед школою стоять складні й відповідальні завдання – формування людини нового типу, людини інтелектуальної, творчої, ініціативної і самостійної, з почуттям національної гідності. Ким бути? Як жити? Як бути корисним людям? Які якості треба виховувати в собі сьогодні, щоб почуватися комфортно в житті завтра?

    Як організувати процес виховання в сучасній школі? Ця проблема цікавить вчителів, що покликані працювати над становленням людської особистості, доля якої пов’язана із долею сьогоднішнього суспільства. Сьогодні в умовах величезних змін в соціальному, економічному та політичному житті України постала проблема радикальної  перебудови у сфері виховання, мета якого  - формувати особистість, забезпечувати прогрес людського суспільства. Змінилася система поглядів на виховання як педагогічний процес. Значних змін зазнала філософія виховання. Вихованість – це те, що може зблизити людей. Один мудрець, коли його запитали, у кого він учився вихованості, відповів : “ У невихованих, я намагався не робити те, що роблять вони»
   Я, як класний керівник 6 класу при плануванні виховної роботи  в 2012-2013 навчальному році поставила перед собою такі цілі та завдання:

· формування в учнів основ загальнолюдської і народної моралі: совісності, порядності, тактовності, співчуття, милосердя, доброти, чесності, гуманності, толерантності ;
· формування об'єктивної самооцінки, дисциплінованості, вмінню підкорятися та керувати;

· формування основ національних та загальнолюдських цінностей.

Основна проблема: « Формування гуманного ставлення між дітьми, до інших людей, до природи та суспільства».

   Для досягнення поставлених цілей та завдань, враховуючи вікові та індивідуальні особливості учнів, застосовувались відповідні виховні технології:

· навчально-виховні ( формування необхідних знань, стійких поведінкових норм );

· особистісно –орієнтовані ( створення ситуацій взаємодії,  використання активних та інтерактивних технік );

· культурологічні;

· дитино- центричні (  основа виховного процесу – створення умов для розвитку дитини );

· соціоорієнтовані.

Прийнятними для даної вікової категорії та підбору учнів вважаю використання індивідуальних ( консультації ), групових ( тренінги, дискусії, дебати, рольові ігри ), колективних форм  діяльності.   Враховуючи ту особливість, що в даному класі 5учнів: 4 хлопчиків і всього 1дівчинка, доводилося підбирати такі форми і методи роботи, щоб здруження класного колективу відбулося в першу чергу за рахунок спільних інтересів учнів класу. Це питання вирішилось завдяки спортивним інтересам учнів.  Більшість  вільного  часу  діти приділяють заняттям спорту ( футбол, шахи, легка атлетика ).

   Підлітковий вік – складний відповідальний період становлення особистості, в якому формується соціальна спрямованість і моральна свідомість: моральні погляди, судження, оцінки, уявлення про норми поведінки, запозичені в дорослих.

   Важливі зміни відбуваються в мотиваційній сфері: потреба в самоповазі, в самоствердженні, у визнанні товаришів, у позитивному ставленні з боку друзів. З’являється орієнтація  на майбутнє: мрії, ідеали, віддалена мета. Підлітки частіше діють за найбільш сильним мотивом, власною ж поведінкою вони ще не володіють, і самі визнають відсутність у себе вольових якостей. Практика свідчить, що для них є характерною легкість виникнення переживань, емоційної напруги. Їм важко стримувати свої радощі, горе, образу, гнів. Їхні емоції відрізняються – інертністю, негнучкістю, навіть тенденцією до самопідтримування. Суперечливі прагнення, які виникають досить часто, ще більше підсилюють загальний емоційний фон, що призводить до виникнення стану афекту. Афективний стан може бути досить тривалим і виникати з незначного приводу. Такі стани в дітей такого віку трапляються досить часто. В їх подоланні допомагають психологічні рекомендації  “Умій володіти собою “. (Додаток А).
   Молодь нашої країни формується в складних соціокультурних умовах і на школі відбиваються всі економічні й політичні суперечності, неврівноваженість соціальних процесів, криміногенність суспільства. В останні роки значно зросло число відхилень у поведінці підлітків. Діти «групи ризику» все більше поповнюють ряди учнів шкіл. 

Є в класі  учні з гіперактивною поведінкою. Вони не можуть висидіти, працюючи весь урок. До них також застосовувались індивідуальні та групові форми роботи, зустрічі з батьками. Вважаю, що у цих дітей є чималі можливості у подоланні труднощів з поведінкою. Адже основна маса дітей добрі, людяні, співчутливі. Як тільки у них сформується власне «Я», вони радикально зміняться в поведінці.

   На початку навчального року були проведені збори учнівського колективу, де обирався староста  та актив класу, розподілялись доручення. Досить часто це проходить просто формально. Але і результату це також не дає. Адже тоді зайнятими є фактично тільки частина учнів, а інша навіть забуває, яке доручення їй дали. Та і старосту в класі обрати теж не легко. Бо це має бути дитина, до думки якої прислухаються, яку поважають і яка є лідером. Мною було прийнято рішення розподілити доручення так, щоб усі діти були зайняті. Для цього були проведені відповідні анкетування, в ході якого було виявлено хто з дітей є лідером, яка справа кого цікавить і з яким дорученням дитина справиться найкраще. І лише потім були проведені збори класного колективу і сформоване класне самоврядування. Це дало свій позитивний результат. Вдало вибраний староста та актив, що постійно контролює виконання доручень, поставили самоврядування на достатній щабель розвитку класних взаємовідносин.  Діти здружуються. Виявились учні, які в повсякденному житті класу не мали особливого авторитету та поваги, а у виконанні доручених справ виявили себе з неабиякої позитивної сторони.

Весь класний колектив 6 класу можна назвати однією сім'єю. Всі діти знаходять спільну мову, за виключенням поодиноких випадків. На мою думку, великий вплив має староста класу. Він не соромиться і не боїться відкрито сказати дітям все у вічі. Якщо хтось із дітей зробив поганий вчинок це завжди вирішується відкрито в колективі. Староста направляє дітей на відкритість, на висловлення своєї думки вголос, при всіх. Він спонукає дітей до відкритої правдивості, не приховувати і не обговорювати «за спинами» ситуацію. В нього вчаться інші діти. Зі своєї сторони теж відчуваю позитивний вплив на дітей.

   Зміст та організація виховного процесу визначає його мета як очікуваний ідеальний результат. Кінцева мета виховання поетапно конкретизується, виділяються проміжні виховні цілі, проектуються дії педагога й вихованців, орієнтовані на досягнення виділених цілей.

   Для досягнення своїх цілей у процесі виховання використовую різні форми роботи. А саме – години спілкування, обміни думками,  анкетування, тестування,  конкурси, змагання. Дуже часто використовую індивідуальні форми роботи – бесіди, анкетування.(Додаток Б). Індивідуальні форми роботи застосовую частіше всього до дітей, які мають відхилення в поведінці та мають проблеми з навчальною діяльністю. Одним з найулюбленіших методів виховного впливу на учнів – це метод анкетування та тестування. Діти із задоволенням приходять на виховні години, якщо впевнені в тому, що буде цікаво та повчально. І, коли впевнені, що виховна година – це не урок нотацій та дорікань за погану поведінку та погані оцінки, а цікаве спілкування.  (Додаток В)
   Першими вчителями дітей є їхні батьки. Тому й виховний процес має починатися з виховної роботи педагогічних колективів з батьками . Сімейне виховання відіграє важливу роль у становлення особистості дитини. Чим благополучніша сім'я, тим дитині комфортніше і вдома, і в школі. За результатами спостережень не всі учні класу виховуються в нормальних сім'ях. Якщо ж сім'я неповна – мама чи батько повинні робити все, щоб дитині було добре і комфортно.(Додаток Д).  

 На мій особистий погляд, виховуючи цих дітей я досягну поставленої перед собою цілі. Найвагоміший аргумент, який можу представити, це відчуття на собі безмежної любові і поваги від моїх дітей. Знаю і відчуваю, що потрібна їм. Знаю, що процес виховання ще далеко не завершений, попереду ще багато роботи у вихованні та становленні особистості. Тому , намагатимусь робити  все, щоб з цих дітей виросли Люди. 

Програма виховної роботи з учнями  5 – 7 класів

Ми різні, але ми разом!

Пояснювальна   записка

                                                           Щоб дістатися  джерела, потрібно

                                                           пливти проти течії.

                                                                         Станіслав Єжи Лєц

       Виховання - один з найскладніших соціальних процесів. Його складність в нескінченній багатогранності, в постійній взаємодії керованого і стихійного. У процесі свого становлення як особистості, дитина відчуває взаємодії з боку школи, сім'ї, однолітків, засобів масової інформації.

    Виховання полягає не в прямому впливі, а в соціальній взаємодії педагога і вихованця. 
    В умовах сьогоднішнього дня, поставлена мета і завдання виховного процесу в школі вимагає особливого ставлення до ролі класного керівника у вихованні. Класний керівник – стрижень виховного процесу. Це нитка, яка зв’язує в одне ціле дитину,вчителя, батьків, громадськість. Класний  керівник повинен мати мудрість вчителя, відповідальність наставника, доброту матері, строгість батька.

Неможливо говорити про функції, зміст діяльності класного керівника поза конкретною виховної системи школи. Виховання має виступати не як пасивне засвоєння вихованцями переданого вихователями досвіду, не як активна діяльність вихованців, організована вихователями, не як активна діяльність вихованців без вихователів, а як загальна творча безкорислива й самовіддана турбота членів суспільства про всебічний розвиток особистості кожного з них у процесі пізнання і перетворення навколишньої  діяльності.

    Головне у виховній роботі - у характері взаємодії класного керівника і вихованців, тобто в вихованих відносинах. Ці відносини, засновані на колективній, партнерській, рівноправній  творчій діяльності класного керівника та дітей, діяльності, спрямованій на турботу один про одного та оточуючих, створюють умови для формування системи виховної роботи і визначають роль, функції, цілі, завдання та зміст діяльності класного керівника, що дозволяє правильно і ефективно організувати роботу з ними. Від класного керівника залежить ступінь сформованості учнівського колективу. Вміння згуртувати навколо себе дітей – великий дар і велика робота.
    Виховна система класу - як спосіб організації життєдіяльності та виховання членів класного співтовариства, що представляє собою цілісну і упорядковану сукупність взаємодіючих компонентів і сприяє розвитку особистості і колективу. Вона відноситься до соціального типу систем, тобто є "живим" системним утворенням. Виховна система класу - це досить складне соціально-педагогічне явище, що складається з великої кількості елементів.
    Коли дитина стає підлітком, у неї з'являється бажання проводити більше часу в суспільстві однолітків, збиратися разом з друзями, обговорювати спільні інтереси та проблеми. І природно, що саме тоді він замислюється над тим, чому у деяких його ровесників багато друзів, а йому спілкуватися з ними не зовсім легко, чому деякі мають свою точку зору, а він частіше прислухається до інших і т.д. Саме у спілкуванні діти засвоюють моральні норми поведінки, типові для суспільства, формуються їхні поведінкові навички. 

    Програма призначена для роботи з учнями 5-7 класів, спрямована на розвиток  комунікативної культури, формування адекватних міжособистісних взаємин, формування почуття власної гідності та поваги до оточуючих. Вона носить ступінчастий характер, бо, розширюючи сфери і способи взаємодії з навколишнім середовищем, сприяє формуванню освіченої і самостійної особистості. 
    Особливістю програми є орієнтація на створення емоційно привабливого середовища для перебування дітей в освітньому закладі, що забезпечує всебічний розвиток особистості дитини. Це можливо тільки при правильно організованій спільній  діяльності батьків, учнів і педагогів

Мета програми: створення ефективної виховної системи для формування духовно багатої, фізично здорової, соціально-активної творчої особистості дитини, здатної до саморозвитку і самовиховання.

Досягнення даної мети можливе при вирішенні таких завдань:
· формування ключових компетенцій учнів через реалізацію діяльнісного підходу у вихованні;
· формування в класі духовного, морального і емоційно сприятливого середовища, яке сприяє розвитку і самореалізації кожного учня;
· залучення батьків до організації навчально-виховного процесу в школі шляхом організації спільних з дітьми видів діяльності у класних колективах і на загальношкільному рівні;

· формування класного колективу, розвиток учнівського самоврядування в класі;
· створення системи моніторингу розвитку виховної системи;

· гуманізму і колективізму як позиції, що характеризують підлітка в його ставленні до людей, і спроможність кожного зайняти своє місце в суспільстві собі подібних.
Виховні справи програми сплановано за такими змістовими лініями – променями: «Я людина і особистість»,  «Я відповідаю за навколишній світ», 

«Здоровий спосіб життя», «Світ прекрасного».

Кожний розділ складається з трьох частин:

1.Дефініції- ключові питання, які будуть розглядатися в даній темі.

2.Поняття- терміни, які подані для знайомства і подальшого використання.

3.Методи та форми діяльності класного колективу.
    Методи та форми діяльності зорієнтовані на традиційні і нетрадиційні заходи, що розвивають творчу й пізнавальну активність учнів, а також залежать  від вікових особливостей колективу.
1 промінь

«Я людина і особистість»

                                                      Побачити світ у піщинці і 

                                                      рай в дикій квітці,

                                                      тримати нескінченність в долонях

                                                      і вмістити вічність в одну годину.

                                                                          Вільям Блейк.
                                                     Гідність держави зрештою залежить від 
                                                     Гідності особистостей, які її створюють.

                                                                                  Дж. Міль 

Завдання:

· згуртування класу в єдиний, дружний колектив, усунення нездорового суперництва та прагнення до лідерства;
· виховувати в учнів активну життєву позицію;

·   формувати в учнів самоповагу, впевненість у собі, почуття            власної гідності, інтелектуальну культуру, ерудованість;

· формування моральної самосвідомості, культури поведінки та спілкування;

Дефініції:

Особистість, її місце в соціумі. Взаємини у колективі і сім’ї.

Культура спілкування. Дружба і взаєморозуміння. Захоплення та інтереси.

Виставки, конкурси.

Поняття:

«Особистість»,  «спілкування», «родина», «взаємовідносини», «доброта», «дружба», «колектив».

Методи і форми діяльності класного колективу:
· години спілкування «Наш клас. Закони життя », «Світ навколо нас»; 
· обмін думками «Я так думаю»;

· екскурсії, походи ;

· створення літопису про історію класу;

· класні збори;

· диспути;

· рольові ігри «Я в колективі», «Правила шкільного життя»;

2 промінь

                                 «Я відповідаю за навколишній світ»

                                                         Скільки років землі — і мільярд, і мільйон,                                                                                                   
                                                         а яка вона й досі ще гарна!

                                                                                 Л. Костенко

Завдання:

· формувати ціннісне ставлення до природи як національної і загальнолюдської цінності, основи життя на землі.

· формування знань про сучасні проблеми екології, розуміння кожним учнем найголовнішої  проблеми людства – проблеми ви​жи​вання, яка стосується не лише людей, а й кожної живої істоти;
· виховувати в учнів екологічну культуру, розвивати гармонійні взаємини з природою.
Дефініції:
Дослідження екологічної системи . Екскурсії в природу . Фотовиставки. Бережливе ставлення до природи . Участь в акціях, екологічних конкурсах.

Поняття:

«Екологія», «екологічна ситуація», « заповідники».

   Методи і форми діяльності класного колективу:
· фотовиставка : «Нехай земля квітує всюди –                                           природу збережімо, люди!»

· виставка малюнків;

· диспут: «Чим я можу допомогти природі?»

· години спілкування «Молодь за чисте довкілля»;

· екологічна акція «Затишок».

3 промінь
                                   «Здоровий спосіб життя»

                                             Ніщо так не виснажує і не руйнує людину
                                             як тривала фізична бездіяльність.

                                                                         Арістотель

                                         Завдання:
·  сприяти розумінню учнями значення цінності фізичної культури в загальнокультурному, професійному та соціальному розвитку людини;
· розширювати знання соціально-біологічних, психологічних основ здорового способу життя;

· виховувати прагнення до збереження і зміцнення здоров'я, розвитку і вдосконаленню необхідних здібностей, якостей і властивостей особистості;
· формувати переконання, що для досягнення життєвих і професійних цілей необхідно займатися спортом.
                                          Дефініції:
Роль фізкультури і спорту в житті людини. Здоровий спосіб життя. Режим дня. Раціональне харчування. Профілактика захворювань. Спортивні ігри , змагання, свята.

                                        Поняття:
«Здоровий спосіб життя», «корисні звички», «фізкультура», «безпека», «травматизм», « гігієна».

    Методи і форми діяльності класного колективу: 

· спортивні  вікторини;

· спортивні свята, змагання 

· години спілкування;

·  спортивні досягнення класу;

· виставки малюнків, фотовиставки « Наш спортивний клас»; 

·  робота над проектом «Здоровим бути модно!»
                                          4 промінь
                                     «Світ прекрасного»

                                                     Якщо тебе ніколи не охоплювало
                                                    бажання обійняти всю землю,
                                                    прилащити бродячого собаку,
                                                    підняти із землі зірваний листок
                                                    і цілувати його — значить, 
                                                   ти ще не любив. 

                                                                            Г. Тютюнник
Завдання:
· формування і розвиток естетичного сприйняття, яке складає основу естетичного почуття;

· формування у школярів певної системи художніх уявлень, поглядів, які зможуть допомогти їм виробити в собі дійові критерії естетичних цінностей, готовність та уміння вносити елементи прекрасного у своє життя;

·  розширення художнього сприймання, списку прочитаних книг, почутих музичних творів, а й організація людських почуттів, духовного росту особистості, регуляція і корекція поведінки;

Дефініції:

Роль естетичного виховання. Культура поведінки. Професійні досягнення батьків. Екскурсії, зустрічі, ранки. Історія рідного краю: минуле, сучасне, майбутнє. Акції милосердя і доброчинності.
Поняття:

«Естетичні смаки», «людяність», «етика спілкування», «людяність», «співчуття», «доброчинність».

  Методи і форми діяльності класного колективу: 

· години спілкування «Ввічливі слова», 

· вечори відпочинку;

· обмін думками;

· робота над проектом «Професії наших батьків»;

· аукціон творчих ідей;

· брейн-ринг;

· виставки, фотовиставки;

· тестування, анкетування;

· екскурсії, походи.
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ДОДАТОК А

Умій володіти собою
Психологічні рекоменщдації для учнів

1. Пам'ятайте: найкращий спосіб боротьби з душевним неспокоєм - постійна зайнятість.

2. Щоб забути свої напасті, намагайся зробити приємне іншим. Роблячи добро іншим, робиш добро собі.

3. Не намагайся змінювати чи перевиховувати інших. Набагато корисливіше і безпечніше зайнятися самовихованням.

 Пам'ятай: кожна людина – така ж яскрава й унікальна індивідуальність, як і ти, приймай її такою, якою вона є. Намагайся знайти в людині позитивні риси, вмій бачити її достоїнства і в стосунках з нею спробуй опиратись саме на ці якості.

4. Май мужність від щирого серця визнавати свої помилки. Уникай зазнайства і дозування.

5. Вчися володіти собою! Гнів, дратівливість, злість спотворюють людину. Егоїзм –джерело багатьох конфліктів. Виховуй в собі терпіння, пам'ятай, що «рана заживає поступово». Не через дрібниці.

6. Будь-яка справа починається з першого кроку! Пам'ятай: перешкоди нам даються задля нашого розвитку.

7. Людина, має необмежені можливості самовдосконалення, причому в усіх галузях своє життєдіяльності.

8. Будь толерантною особистістю.

Толерантність ( від лат. Tolerans - терплячий) - терпимість до чужих думок і вірувань.

Агресія (від лат. Aggressio - нападаю) - незаконне застосування сили однією людиною.

ДОДАТОК Б

Анкета для визначення шкільної мотивації  (за Н. Лускановою)

1. Тобі подобається в школі?

a) Так;

b) Не дуже;

c) Ні.

2. Вранці ти завжди з радістю йдеш до школи чи тобі часто хочеться залишитись вдома?

a) Йду з радістю;

b) Буває по-різному;

c) Частіше хочеться залишитись вдома.

3. Якби вчитель сказав, що завтра  до школи не обов’язково приходити всім учням, ти б пішов до школи чи залишився вдома?

a) Пішов до школи;

b) Не знаю;

c) Залишився б вдома.

4. Тобі подобається, коли відміняють які-небудь уроки?

a) Не подобається;

b) Буває по-різному;

c) Подобається.

5. Ти хотів би, щоб тобі не задавали ніяких домашніх завдань?

a) Не хотів би;

b) Не знаю;

c) Хотів би.

6. Ти хотів би, щоб у школі залишились одні перерви?

a) Ні;

b) Не знаю;

c) Хотів би.

7. Ти часто розповідаєш про школу своїм батькам і друзям?

a) Часто;

b) Рідко;

c) Не розповідаю.

8. Ти хотів би, щоб в тебе був інший, менш суворий вчитель?

a) Мені подобається наш учитель;

b) Точно не знаю;

c) Хотів би.

9. У тебе в класі багато друзів?

a) Багато;

b) Мало;

c) Немає друзів.

10.  Тобі подобаються твої однокласники?

a) Подобаються;

b) Не дуже;

c) Не подобаються.

Обробка результатів

За відповідь «а» - 3 бали, «b» - 1 бал,  «c» - 0 балів.

25-30 балів – сформоване ставлення до себе як до школяра, висока навчальна активність.

20-24 бала – ставлення до себе як до школяра практично сформоване.

15-19 балів – позитивне ставлення до школи, але школа приваблює більш позанавчальною діяльністю.

10-14 балів – ставлення до себе як до школяра не сформоване.

Нижче 10 балів – негативне ставлення до школи.

ДОДАТОК В
Виховна
година
 «Толерантність – шлях до миру»

Для учнів 5-6 класів.

     Мета:  формувати у школярів активну життєву позицію, повагу до людей, відмінних від них, віру у власні сили, готовність допомогти ближньому; розвивати творче мислення у процесі вирішення поставлених творчих завдань; розвивати  навички роботи в групах, вміння вислухати інших, виховання шанобливе ставлення до людей.

     Обладнання: комп’ютер, презентація «Толерантність – шлях до миру», аркуші паперу А-3 на кожну групу, кольорові олівці, стіки з приписами, фарби, пензлики, різнокольорові квіточки ( по 10 на кожну групу), клей, клубок ниток.

Хід  заняття

І. Вправа «Доброго дня»

     Завдання: привітатися з різною інтонацією (3-х річний малюк, дошкільник, першокласник, п'ятикласник, випускник школи).

     Далі бере участь весь клас.

     Перегляд слайдів . Робота над поняттям толерантність.

     Висновок: У кожному з цих тверджень робляться різні акценти, в них виявляється відмінність культур, історичного досвіду. Кожне з визначень служить підтвердженням наявності різноманіття думок. Разом з тим вони виражають сутність толерантності: вимога поважати права інших , бути такими як вони є, не допускати заподіяння їм шкоди.

     Робота зі слайдами №7, 8

     На слайді представлені форми поведінки в класах.

     Завдання: вибрати характеристики толерантного і інтолерантного класу.

ІІ.Робота в групах. 

     Групи формуються за порами року, в які  вони народилися.

1. Будуємо країну

     Група - це країна, в якій живуть толерантні люди. Учасникам необхідно придумати:

• Назву країни;

• Герб;

• Прапор;

• Девіз.

     Підведення підсумків. Розміщення робіт на дошці. Кожна група розповідає про свою країну.

2. «Мирні переговори»

     Завдання: кожна країна обирає свого міністра закордонних справ  і будівельника доріг, якому вручаються фарби і пензлик.

     Правила: 

     Завдання кожної групи - побудувати якомога більше доріг, що йдуть з їхньої країни через кордони в сусідні країни. При будівництві дороги повинні дотримуватися дві умови:

- від кожної країни, через яку буде проходити дорога, треба отримати дозвіл;

- якщо дорога має перетнути дорогу іншої країни, то на це теж треба отримати дозвіл.

Всі переговори на отримання дозволів ведуть міністри закордонних справ. Решта громадян радять своїм міністрам і допомагають їм вирішувати, про що вести переговори, з ким і якої стратегії дотримуватися. Заборонено робити наступне:

- будувати дорогу вздовж зовнішніх кордонів інших трьох країн;

- будувати дорогу, що проходить через точку, де з'єднуються всі країни;

- розділяти дорогу на дві частини.

     Методика:

     Роздайте кожному міністру приписи, наведені нижче, написані на окремих аркушах паперу, причому так, щоб одна країна не бачила, що наказано інший.

· Ви представляєте велику сильну державу, яка вважає, що в даний час політика сили найкращим чином демонструє сусідам свою міць.

· Ви представляєте велику сильну державу, яка вважає за краще використовувати свою міць для захисту інших, більш слабких країн, з якими вона хоче дружити.

· Ви представляєте маленьку країну, яка хоче бути незалежною, але вважає, що це неможливо в світі, розділеному між двома потужними блоками. Ви повинні приєднатися до одного з двох блоків.

· Ви представляєте маленьку країну. Найкращий спосіб для вас зберегти незалежність полягає в тому, щоб зіштовхувати між собою великі держави, дозволяючи їм боротися між собою за дружбу з вами.

     Міністри закордонних справ показують ці приписи тільки громадянам своєї країни, іноземці не повинні їх бачити.

     Переконавшись, що всі зрозуміли правила гри й починаємо. З цього моменту краще за все не відповідати на запитання учнів і не втручатися в їхні суперечки. Гру можна зупинити через 10-15 хвилин. До цього часу інтенсивність обговорень вже буде досить високою.

3. Дискусія.

     Дискусія повинна виникнути спонтанно. Але перш ніж всі розсядуться по місцях, потрібно запитати у дітей: «Хто переміг?» Дітям дається час поспорити.

    Форма обговорення визначається тим, як проходила сама гра, тобто скільки учнів «забули» правила, наскільки активно вони включилися в гру, скільки часу сперечалися про те, хто і що зробив без дозволу і т.д. Можна почати з питання: «Чому ви так активно включилися в цю гру?» Центральною темою обговорення повинні бути природа конкуренції і кооперації; емоційні відповіді - як мало часу йде на «розігрів» команди, як довго вони «остигають» - і ситуації, які замість конкуренції приводять до кооперації.

     Зрештою, дискусія прийде до обговорення діяльності міністрів закордонних справ. Які в них склалися стосунки зі своїм народом, тобто з учнями, які грали роль громадян їхніх країн? Що вони відчували, працюючи представниками країни? Як їх почуття впливали на контакти і переговори з міністрами закордонних справ інших країн? Яка би склалася ситуація, якщо одна країна стала б очевидним переможцем? Або якщо одна країна почала б змінювати правила, або «забувати» про них? 

4. Вправа «квітникар»

     Завдання кожної групи посадити свої квіти в інші країни.

     Умови:

У кожній країні можна посадити квіти різних країн.

- На посадку квітів треба отримати дозвіл.

- Рішення про посадку квітів приймає вся група.

- Садить квіти квітникар ( квітникаря обирають серед учасників груп ).

Заборонено робити наступне:

- Садити квіти без дозволу жителів країни.

- Зривати посаджені квіти.

- Садити квіти поверх інших.

ІІІ. Підведення підсумків: розглянути різнобарвний світ, відповісти на питання:

 Що було складно?

 Що сподобалося?

 Що не вдалося?

 Що здивувало?

IV. Вправа «Нитка - невидимка»
     Вчитель передає клубок ниток іншому, називаючи якості толерантної людини, притаманні йому особисто. І так далі, учасники, які вже тримали клубок, не відпускають його ниточку. Коли клубок повернеться до дорослого, діти натягують нитку, закривають очі і представляють, що вони становлять одне ціле, що кожен з них важливий і значущий у цьому цілому.

ДОДАТОК Д

Батьківські збори на тему:

« Як ми виховуємо і як потрібно»

     Мета: Ознайомити батьків з моделями  виховання, які негативно впливають на психіку дитини;розкрити роль і значення батьківського авторитету і впливу батьків на формування особистості
     Спонукати батьків до роздумів про особливості виховання в їх сім'ї;

     Розвивати вміння батьків бачити себе з боку.
     Дидактичний простір: виставка книг на дану тематику, висловлювання видатних людей, анкети для учнів, ватман з малюнками, кольорові смужки, анкети для батьків, паперова чаша, різнокольорові сердечка.

     Наочне оформлення: плакати «Виховувати - значить готувати до життя ... Треба вчитися в школі, але ще набагато більше треба вчитися по виході зі школи».   Д.І. Писарєв та «Мета виховання - не допускати, щоб любов до себе заглушала любов до ближнього. Природа наділяє схильностями, виховання протиставляє їм звички.  П. Буаст
                                                    «Люблячи своїх дітей,

                                                     вчіть їх любити вас,

                                                     не навчите - будете плакати

                                                     на старості років - ось,

                                                     по-моєму, одна з наймудріших істин

                                                     материнства і батьківства».

                                                               В. Сухомлинський

Хід батьківських зборів

· Доброго дня, шановні батьки! Я рада вас бачити. Сьогодні ми з вами зібралися на чергові батьківські збори, які присвячені особливостям сімейного виховання. 
· Але перш, ніж ми перейдемо до основного питання, хотілося б дещо сказати про наших дітей. Дуже приємно відзначити, що за невеликий проміжок часу мені вдалося ближче пізнати наших дітей, заглянути в душу кожного і побачити там унікальність. Всі діти по-своєму індивідуальні, неповторні, відкриті для спілкування. Вони добрі, чуйні, веселі, ініціативні, дотепні. А разом це дружний згуртований колектив 6 класу.

· Шановні батьки, коли я готувалася до сьогоднішнього зібрання, то мені згадалася притча про Подорожнього Вічності, яку я нещодавно прочитала.

Притча

· Прожили люди життя нерозумне, і підійшли до прірви. Далі - загибель!

· Як же нам бути, хто нас врятує? - занепокоїлися люди. Пішли до мудреця.

· Зі сходом Ранкової Зірки прийде Подорожній Вічності. Він врятує вас! Сказав їм мудрець.

· Люди всю ніч стояли край дороги і чекали сходу Ранкової Зірки; треба було зустріти Подорожнього Вічності. 

·  Не він. ... І цей не він. ... І той не він ... - говорили люди, бачачи ранніх подорожніх. Один не був одягнений у білий одяг - значить, не він. У другого не було довгої білосніжної бороди - теж не він. Третій не тримав у руках посох і не виглядав втомленим - значить, і той був не він.

Але ось зійшла Ранкова Зірка.

Люди дивились на дорогу - де Подорожній?

Десь заспівав жайворонок.

Десь заіржало лоша.

Десь заплакала дитина.

А Подорожнього Вічності на дорозі люди не побачили.

Прийшли до мудреця зі скаргою:

       -  Де ж обіцяний Подорожній Вічності?

(- А ви, шановні батьки, здогадалися, хто ним був?)

        - А плач дитини ви почули? - запитав мудрець.

        -  Але це плач новонародженого! - відповіли люди                       

    -  Він і є Подорожній Вічності! Він ваш рятівник!

Так люди побачили дитину - свою надію.

Бесіда з батьками

- Дитина - це і є Подорожній Вічності! Саме від неї залежить порятунок людського роду. А чому?

- Адже саме їй жити в майбутньому.

· Душа дитини - це повна чаша (на дошці чаша, вирізана з листа ватману).

· Якою Ви хочете бачити свою дитину? (Якими рисами характеру вона повинна володіти? Якими якостями ви б хотіли її наділити?)

· У кожного з Вас (і у мене) є сердечко (сердечка вирізані з яскравих листівок), помістіть його в чашу і назвіть якість, якою Ви хочете наділити Вашу дитину? (За допомогою скотча батьки, називаючи якість, "поміщають"сердечко в чашу.)

· Добра, розумна, щедра, сильна, справедлива, здорова, дбайлива .

· Подивіться, яка яскрава, красива душа у дитини!

· А щоб ця чаша не розплескалася, не розбилася, а стала ще багатшою, сім'я, в якій живе Ваша дитина, повинна бути одним з небагатьох місць, де дитина може відчути себе особистістю, отримати підтвердження своєї значущості та унікальності. Сім'я дає перші уроки любові, розуміння, довіри, віри.

 Учитель.

· Так, тема сім'ї хвилювала людей в усі часи. Кожна сім'я сама вирішує, як виховувати свою дитину. Єдиної думки у цьому питанні немає. Кожен дорослий може зіграти величезну роль у житті дитини - творчу або руйнівну. 

· У дитинстві закладаються основи, створюються передумови гармонійної особистості.

· Однією з головних функцій для батьків є їх функція по вихованню дітей. Саме від батьків залежить, якою стане майбутня дитина: доброю чи злою, склочною або терплячою, люблячою або байдужою. Саме в сім'ї формуються всі ті якості, які дозволять їй протягом усього життя бути Особистістю.

·   Анкета  з дітьми нашого класу «Що ми чекаємо від своїх батьків».

· Як правильно дати те, чого чекають від нас діти? Як відрізнити неправильне виховання від правильного? І чи може взагалі бути виховання неправильним? Раз ми виховуємо, значить, робимо користь дитині. 

· Отже, я нагадаю вам, які основні стилі виховання ми застосовуємо при вихованні наших дітей : 1) авторитарний    2) демократичний, 3) потурання, 4) хаотичний, 5) опікунський. Окрім стилів виховання, виділена величезна кількість моделей виховання, але я хочу звернути вашу увагу, тільки на ті моделі, які негативно впливають на психіку дитини.

· Моделі виховання, яких слід уникати: 1) «Кумир сім'ї», 2) «Гіперопіка», 3) «Гіпоопіка», 4) «Міцний кулак», 5) «Підвищена моральна відповідальність », 6) «У культі хвороби».
Вчитель на дошці розміщує плакат «Чого слід уникати», приклеює стік з назвою моделі виховання і запрошує батьків доповнити тлумачення до кожної моделі.
1. "Кумир сім'ї". 

· Дитина обожнюємо і любима; 

· Будь-яка примха дитини – закон;

· Захоплюються нею, щохвилини знаходять в дитині "таланти" 

· Росте вередливим, свавільним егоїстом 

· Звільнена від усіх обов'язків.

     2. "Гіперопіка". 

· Дитина позбавлена самостійності, наслідує заради дорослих ;

· Батьки диктують кожен крок дитині і контролюють в усьому; 

· Возносять дитину до небес, "готують" вундеркінда ;

· Дитина завантажена до межі, хоче виправдати надії батьків ;

· Росте безвільним, труднощі в спілкуванні ;

     3. "Гіпоопіка". 

· Дитина надана сама собі ;

· Відчуває себе непотрібною, зайвою, нелюбимою;

· Часом згадують, що вона є і приділяють мінімум уваги; 

· Вимушена сама думати про себе, заздривши усім дітям.

     4. "Міцний кулак". 

· Дитині диктують, наказують, на ній зриваються і розряджаються; 

· Вселяють лише підпорядкування ;

· Дитина не знає ласки і тепла, беззаперечно підкоряючись; 

· Зростає емоційно нечуйною, суворою до близьких, часто з бурхливими реакціями протесту. 

      5. "Виховання за типом підвищеної моральної відповідальності". 

· На плечі дитини покладається величезна відповідальність, зазвичай непосильна для її віку; 

· Свої надії, що не виправдалися, мріють реалізувати в дітях; 

· Дитині доручають піклуватися про молодших в будинку або про престарілих .

      6. "Виховання "в культі хвороби". 

· Коли дитина хворіє на досить серйозне хронічне захворювання; 

· Боячись, що дитина захворіє, трясуться над нею, попереджаючи усі її бажання ;

· Користується положенням, що створилося, і зловживає ним; 

· Дитина хоче, щоб виконувалися усі її бажання, піклувалися про неї;

· Така дитина - маленький тиранчик, вона прикидається, придумує нову хворобу, щоб добитися усього; 

· Чекає співчуття і співчуття від усіх; 

· Насилу пристосовується до дійсності .

· А ви замисліться, який з цих типів використовується Вами. Замисліться і постарайтеся швидше внести корективи у свій стиль спілкування з дитиною. Адже якщо вона сьогодні усього - на всього паросточок, який жадає вологи і тепла, то завтра вона дасть Вам вже плоди, в яких можуть з'явитися черв'яки, що знищують їх.     
·  Шановні, батьки! Коли наші діти дізналися, що ми з вами проводитимемо батьківські збори, то вони на класній годині написали Вам лист-побажання:  

·  Не давайте порожніх обіцянок. 

· Не чіпляйтеся до мене по дурницях. 

· Не читайте нотацій. 

· Не вибирайте мені друзів. 

· Не лайте і не обзивайте мене. 

· Я прошу Вас просто любити мене!!!     

·  Таким чином, ми з вами трохи відкрили двері, щоб підглянути, як відбувається процес взаємодії між батьками і дітьми, розглянули під своїм кутом чи добре дитині поряд з нами, чи не гірше, ніж кенгуру в сумці кенгуру. 

· Побачили, яка яскрава, красива душа у дитини! А якими мають бути дорослі люди, серед яких живе ця душа дитини, щоб ця чаша не розплеснулася, не розбилася, а стала ще багатше? 

· Добрими, розумними, щедрими, сильними, справедливими, дбайливими.  

· Як говорив великий російський письменник Лев Толстой:  "Головна помилка батьків в тому, що вони намагаються виховувати дітей, не виховуючи себе"!.

·   - Але хто з нас не без гріха? У кожного є негативна риса характеру, яка заважає нам бути краще. 

· Давайте поглянемо на себе з боку. 
· Давайте тут і зараз спробуємо позбавитися хоч би від однієї вади. Напишемо кожен на своєму листку цю рису. Тепер зімнемо його і кинемо на "чашу очищення" (це може бути тарілка, піднос і тому подібне). Ми спалимо наші вади у "вогні очищення"! (Тут нам згодиться свічка, що горить.) 

· Відчувайте, який неприємний запах наших вад, що згорають, і як легше, і вільніше стає на  душі.

Учитель.

· Отже, позбавившись від своїх вад, давайте підведемо підсумок нашої зустрічі. Ми дізналися багато нового і важливого. І потрібно тепер тільки крапки розставить по місцях. Але перш ніж ми їх розставимо дуже хочеться, щоб ви замислилися над питаннями: 

·  Який тип виховання переважає у вашій сім’ї? 

· - Що ви можете змінити у вихованні своєї дитини? 

· І щоб питання ці і відповіді мимоволі оживали у ваших думках під час виховання своїх дітей.  

Рефлексія 

· Що корисного почерпнули Ви для себе сьогодні? 

· Що було найнесподіванішим? 

· Які питання, побажання виникли в ході сьогоднішньої зустрічі? 

·  Узагальнюючи вищесказане, я пропоную, в постанову батьківських зборів винести наступне: 

1. Батькам взяти до відома інформацію, отриману сьогодні на зборах. 

2. Виключити застосування негативних типів виховання в сім'ї. 

3. Приділяти більше уваги і любові своїм дітям, як найдорожчим істотам на Землі. 

· У кого є доповнення? Хто згоден? Хто не згоден? .. Одноголосно! 

· На цьому батьківські збори можна вважати закритими. Спасибі за увагу. Здоров'я Вам і удачі у вихованні Ваших дітей!  
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